
Deine Aussichten 
bei uns
und unsere Benefits

Die Menschlichkeit hinter der Technik 

 

Bevor wir Dir aufzählen, was wir Dir alles bieten können, möchten wir uns kurz vorstellen: Wir, das ist Tecniplast Deutschland GmbH inkl. der Tecniplast 
Service GmbH, Tochtergesellschaft der italienischen Tecniplast S.p.A. Alle weiteren Strukturen erklären wir Dir, wenn Du uns besuchen kommst! Unser 
Hauptsitz ist Hohenpeißenberg, nahe der Alpen und herrlich gelegen im 5 Seen-Land, mit Rad- und Wanderwegen direkt vor der Tür und einem tollen 
Blick in die Berge.

Uns gibt es hier schon seit über 20 Jahren und wir betreuen mit über 50 Mitarbeitern den deutschen und den österreichischen Markt. Unser Team, zu dem 
wir Dich hoffentlich bald auch zählen dürfen, ist von einem starken Zusammenhalt und und einem angenehmen Arbeitsklima geprägt. Da wir viel Zeit in 
unserem Arbeitsleben verbringen, ist es uns allen wichtig, dass wir uns in unserem Job wohl fühlen und gerne arbeiten. Geht es Dir nicht genauso? Wir 
schätzen einander, begegnen uns auf Augenhöhe und agieren transparent. Nicht nur im Team, wir tragen diese Haltung auch weiter zu unseren Kunden, 
zu denen wir eine starke Bindung haben. So entstand auch unser Claim „Die Menschlichkeit hinter der Technik“. Menschen, das sind wir, mit allem, was 
uns ausmacht.
 
 

Wenn wir Dich von uns überzeugt haben und Du Teil unseres Teams werden möchtest, ruf einfach an. Wir freuen uns auf Dich!
 

Tel: 08805/ 921320 | Mobil/ WhatsApp: 0160/ 965 807 25 
 

 

Perspektiven – das sind Deine Chancen 
Unbefristeter Arbeitsvertrag, damit Du langfristig planen 
kannst. 
Attraktive Entwicklungsmöglichkeiten, als wichtiger Teil unse-
res Unternehmens.
Umfassende Fortbildung für Deine fachliche und persönliche 
Weiterentwicklung.
Inhouse Seminare bzw. externe Schulungen, u.a. in einem 
internationalen Umfeld.

Moderne Arbeitsumgebung
Das Prinzip der offenen Tür, regelmäßige Teamrunden, 
Videokonferenzen, moderne & digitale Arbeitsweise uvm. er-
möglichen hochmoderne Arbeitsabläufe.

Hochwertige Arbeitsausstattung für Servicetechniker im 
Außendienst
Eine sehr gute Ausstattung ist uns wichtig! Neben jahreszei-
tengemäßer Arbeitskleidung sowie qualitativ sehr hochwer-
tigen Werkzeugen, Messgeräten & moderner IT Ausstattung 
zählt dazu ein gut ausgestatteter Wagen für den Serviceein-
satz.

Betriebsarzt
Regelmäßige Angebote zu arbeitsmedizinischen 
Untersuchungen.

Homeoffice
Je nach Bereich und Tätigkeit: Möglichkeit nach der onboar-
ding Phase, bis zu 40% remote zu arbeiten, eine moderne IT 
Homeoffice Ausstattung wird von uns gestellt.

Flexible Arbeitszeitgestaltung
Klar definierte Urlaubs- und Überstundenregelungen sowie 
flexible Arbeitszeitmodelle, z.T. mit Gleitzeit.

 
 

30 Tage Urlaub
Bei einer 5-Tage-Woche, Sonderurlaubstage bei besonderen 
persönlichen Ereignissen.

Leistungsgerechte Bezahlung
Wer gut arbeitet, wird auch gut bezahlt. Je nach Vertragsge-
staltung sind bis zu 13 Monatsgehälter möglich. Eine jährliche 
Gehaltsanpassung ist darüber hinaus üblich.

Sonderprämien
Für Dienstjubiläen und bis zu zwei erfolgsabhängige, leistungs-
gerechte, freiwillige Prämien/ Kalenderjahr.

Betriebliche Altersvorsorge
Zusätzlich bezuschusst nach Betriebszugehörigkeit, für eine 
solide Absicherung für Morgen.

Gruppen Unfallversicherung
Für Mitarbeiter:innen mit Außendiensttätigkeit.

Beruf und Familie
Wir fördern aktiv die bessere Vereinbarkeit von Beruf und 
Familie, z.B. mit einem Zuschuss zum Kindergartenbeitrag.

Mitarbeiter Events
Regelmäßige Sommerfeste, Ausflüge und Jahresabschluss-
feiern, bei denen wir Spaß haben und noch weiter zusammen-
wachsen.

Mitarbeiter Parkplätze & ÖPNV 
Am Standort Hohenpeißenberg stehen kostenlose Parkplätze 
zur Verfügung und auch eine Zuganbindung im Stunden-Takt.

Was wir Dir bieten können


